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MOBILES ARBEITEN UND BETRIEBLICHE
KINDERBETREUUNG FUR MEHR
FAMILIENFREUNDLICHKEIT

DIE INITIATIVE FAMILIENBEWUSSTE PERSONALPOLITIK ZU
GAST BEI DER NURNBERGER BAUGRUPPE GMBH & CO. KG

Die Initiative Familienbewusste Personalpolitik Iadt Sie herzlich ein zu einem Firmenbesuch bei der

Nirnberger Baugruppe GmbH & Co. KG

Digital, flexibel und mobil — unsere Arbeitswelt veréndert
sich. Die Pandemie hat diese Veranderungsprozesse
zusatzlich beschleunigt. Statt von 9 bis 17 Uhr vor Ort im
Betrieb zu sein, arbeiten die Beschaftigten mehr denn je
von zu Hause oder unterwegs. Das stellt neue
Herausforderungen an die Betriebe, bietet aber auch
viele Chancen fir die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf.

Die Nurnberger Baugruppe - eine Unternehmensgruppe
in Familienbesitz mit einer 200 jahrigen
Firmengeschichte im Baugewerbe und iber 50 Jahre in
der IT - stellt neben der stetigen Anpassung an die
neuen Anforderungen auch eine gute Vereinbarkeit von
Familien- und Berufsleben ins Zentrum ihres
Unternehmenserfolgs:

Vielfdltige, flexible und mobile Arbeitsmodelle
ermoglichen den MitarbeiterInnen eine an
Familienbedirfnisse angepasste Selbstorganisation ihrer
Arbeit. Zugleich unterstitzt die Nirnberger Baugruppe
ihre Belegschaft mit einer betrieblichen
Kinderbetreuung.

Zielgruppe:

Fiihrungskrafte, Personalverantwortliche und
Arbeitnehmervertretungen.

Wann:
Donnerstag, 21. Juli 2022
14:00 bis 16:30 Uhr

Wo:

Nirnberger Baugruppe GmbH & Co. KG
Kilianstralle 138
90425 Niirnberg

£) www.baugruppe.de

14:00 Uhr

14:15 Uhr

15:30 Uhr

16:30 Uhr

BegriiRung und Einflihrung
Initiative Familienbewusste Personalpolitik

Unternehmensprasentation und Betriebsfiihrung
(Bauhof, Kita und Verwaltungsgebaude)

Nina Strubl, NGrnberger Baugruppe

Anja Engelmayer, Nirnberger Baugruppe

Moderiertes Gesprach

Nina Strubl, NGrnberger Baugruppe

Anja Engelmayer, Niirnberger Baugruppe

Laura Sennefelder, Nirnberger Baugruppe

Jutta Uebel-Pridohl, Stadt Nirnberg Amt fiir Kinder,
Jugendliche und Familien/DLZ Kita-Ausbau

Verabschiedung und Get-Together

Anmeldung

Anmeldung online unter:
£) www.ihk-nuernberg.de/v/6207

Ansprechpartner
Antonia Lehner

t, 0911

Die Teilnahme ist kostenfrei. Die Teilnehmerzahl ist
begrenzt. Bitte melden Sie sich verbindlich an.

Die Teilnahmebedingungen finden Sie unter

#£) www.ihk-nuernberg.de/agb

Veranstalter

1335-1123 @ antonia.lehner@nuernberg.ihk.de

Initiative
Familienbewusste
Personalpolitik

Bildnachweis: Niirnberger Baugruppe GmbH & Co. KG



